RENFORCEZ LES COMPETENCES DE VOS EQUIPES AVEC UN CQP

Les CQP (Contrats de Qualification Professionnelle) sont des certifications
officielles a valeur nationale inscrites au répertoire national des certifications
professionnelles (RNCP).

lls sont concus par des professionnels pour répondre a vos besoins spécifiques
afin d'acquérir des compétences essentielles pour exercer un métier du
négoce des matériaux de construction.

A chaque meétier-clé de
I'agence, son CQP:

Magasinier

Vendeur Conseil

Attaché Technico-Commercial
Manager d'équipe

Chef d'agence

Les chiffres clés

e En 20 ans, plus de 8 000 salariés formés via les
CQP

e Top 3 des CQP >30% ATC ; 26% Chef d'agence;
23,5% Manager d'équipe

e Satisfaction globale des CQP : 8,3/10

La particularités des CQP

La FDMC et les organisations syndicales de la branche

e e pilotent le dispositif des CQP pour :
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* Renforcer I'attractivité des métiers de la branche

e Répondre aux besoins de recrutement des
entreprises

* Proposer des solutions sur mesure pour renforcer
les compétences des salariés

FDMC

Fédération des Distributeurs
de Matériaux de Construction


https://observatoire-negoce-materiauxdeconstruction.fr/certifications/cqp-magasinier-en-negoce-des-materiaux-de-construction/
https://observatoire-negoce-materiauxdeconstruction.fr/certifications/cqp-vendeur-conseil-en-negoce-des-materiaux-de-construction/
https://observatoire-negoce-materiauxdeconstruction.fr/certifications/attache-technico-commercial/
https://observatoire-negoce-materiauxdeconstruction.fr/certifications/attache-technico-commercial/
https://observatoire-negoce-materiauxdeconstruction.fr/certifications/cqp-manager-dequipe-en-negoce-des-materiaux-de-construction/
https://observatoire-negoce-materiauxdeconstruction.fr/certifications/chef-dagence/
https://observatoire-negoce-materiauxdeconstruction.fr/certifications/chef-dagence/

QUI PEUT EN BENEFICIER ?

Les salariés déja présents qui souhaitent monter en compétences,

Les jeunes,
Les nouveaux embauchés,
Les demandeurs d’emploi.

POURQUOI CHOISIR UN CQP ?

e Pour professionnaliser vos collaborateurs,

e Pour les fidéliser en favorisant les évolutions de carriere,

e Pour gagner en efficacité et en compétitivité avec des
collaborateurs performants,

Pour améliorer votre image et vote attractivité.

QUEL FINANCEMENT ?

Les CQP constituent le socle de
la politique formation de la
branche du négoce des
matériaux de construction et
peuvent étre mobilisés par
plusieurs dispositifs :

Pro-A,

Contrat de
professionnalisation,
Compte personnel de
formation,

Plan de développement des
compétences,

Validation des Acquis de
I'Expérience,

Préparation Opérationnelle a
I'Emploi

Bénéficiez de financements
avantageux pour vos CQP!

Fédération des Distributeurs
de Matériaux de Construction

Vous souhaitez le proposer a vos salariés ?

N'hésitez pas a leur transmettre le flyer « les 5 raisons de faire certifier vos compétences grace a
un CQP »

Consultez |a liste des organismes de formation habilités sur le site de la FDMC
Rapprochez-vous de la FDMC pour vous faire accompagner dans la mise en ceuvre des CQP :
vgueant@fdmc.org - Tel : 01 45 48 28 44


https://www.fdmc.org/liste-des-of-partenaires-2025-2/
mailto:vgueant@fdmc.org
https://www.constructys.fr/financer-vos-projets-de-formation/modalites-demandes-de-prise-charge/conditions-de-prise-en-charge-2/
https://www.constructys.fr/financer-vos-projets-de-formation/modalites-demandes-de-prise-charge/conditions-de-prise-en-charge-2/

